ETICKY KODEX OBCIANSKEHO ZDRUZENIA ENGARRE
1. Poslanie a zakladné principy

1.1. OZ Engarre je dobrovolné ob¢ianske zdruZenie registrované na Ministerstve vnutra SR (ICO: 54
373 549). V Tanzanii p6sobime ako oficidlne registrovand mimovladna organizacia (NGO reg. ¢. |-
NGO/R/5759). Nasim cielom je podpora zranitelnych komunit v Tanzanii pri zlepSovani zdkladnych
Zivotnych podmienok a budovani ich ekonomickej sebestacnosti.

1.2. Nasa pomoc vychadza z redlnych potrieb v teréne, nie z teoretickych modelov. Odmietame
,riesenia od stola” a projekty realizujeme na zaklade priamej osobnej pritomnosti v mieste
posobenia.

1.3. Respektujeme kultdrnu identitu a rytmus Zivota miestnych komunit. Nasim cielom je rovnocenné
partnerstvo, nie vytvaranie vztahov zavislosti.

2. Transparentnost a finanéna integrita

2.1. Vietky finan¢né a materialne prostriedky vynakladdme vyhradne na napifianie cielov zdruzenia v
sulade so Stanovami OZ.

2.2. ReSpektujeme platné zakony a nariadenia krajin, v ktorych pésobime — Slovenskej republiky a
Tanzdnie. VSetky nase aktivity su v sulade s podmienkami udelenej tanzanskej NGO licencie.

2.3. Neprijimame dary od subjektov, ktorych ¢innost je v rozpore s moralnymi hodnotami, etikou
alebo platnou legislativou.

2.4. Zavazujeme sa k Uplnej otvorenosti voci darcom pri vykazovani nakladov a konkrétnych
vysledkov nasej prace.

3. Spravodlivost a rovny pristup

3.1. Pomoc poskytujeme na zédklade miery potrebnosti a vlastnej aktivity prijemcov, bez ohladu na
ich politické ¢i ndbozenské vyznanie.

3.2. Presadzujeme rovnost prileZitosti pre vsetkych ¢lenov komunity. Nase aktivity si zamerané na
inkluzivny rozvoj, ktory respektuje déstojnost kazdej fudskej bytosti bez rozdielu.

3.3. Odmietame akukolvek formu diskriminacie, manipulacie, agresie alebo zneuzivania moci v
akejkolvek podobe.

3.4. Prospech jednotlivca alebo skupiny nesmie byt nikdy dosiahnuty na Gkor inej osoby alebo
komunity.

4. Udrzatelnost a zodpovednost

4.1. Projekty planujeme tak, aby smerovali k trvalej udrzatelnosti a postupnej nezavislosti komunity
od vonkajsej pomoci.

4.2. Prijimame plna zodpovednost za environmentalny dopad nasich aktivit v cielovych regiénoch.

4.3. Kazdy clen a spolupracovnik OZ Engarre kona s vedomim, Ze jeho spravanie priamo reprezentuje
dobré meno organizacie na Slovensku aj v zahranici.

5. Profesionalne a komunitné vztahy



5.1. Zakladom nasej prace je Uprimna komunikacia a vzajomna dévera medzi slovenskym timom,
tanzanskymi partnermi a koncovou komunitou.

5.2. Konflikty rieSime konstruktivne a otvorene s ciefom najst najlepsie riesSenie pre udrzatelnost
projektu.

5.3. Dodrziavame mlc¢anlivost a ochranu osobnych Udajov vsetkych zGéastnenych stran v stlade s
platnymi normami (GDPR).

6. Zavaznost a uplatnenie

6.1. DodrZiavanie tohto kddexu je povinné pre vsetkych ¢lenov, dobrovolnikov a zmluvnych
partnerov OZ Engarre.

6.2. Porusenie tychto zdsad mdze mat za nasledok okamzité ukonéenie spoluprace alebo vylucenie zo
zdruZenia.

6.3. Nad dodrziavanim kédexu dohliada Predsednictvo (Rada) OZ Engarre.

Sidlo organizacie:
Brodska 416/5, 841 04 Bratislava, Slovenska republika
Web: www.engarre.org

E-mail: info@engarre.org



